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GruBwort

Liebe Freunde,

alles dndert sich. Unsere Umwelt. Unsere Unternehmen. Unsere Familien. Und wir
selbst. Immer wieder. Immer o6fter. Immer schneller. Wandel und Geschwindigkeit

sind die Leitmotive unserer Zeit. Was aber bedeutet es fiir uns, wenn die Zyklen der
Verdnderung kiirzer und die vertrauten Glaubenssatze der Buddenbrookschen Welt auf
den Kopf gestellt werden? Wie gehen wir mit den unvermeidlichen Briichen um - in
unserer Umwelt, unseren Unternehmen, unseren Familien und in unserem Leben?

Kommen Sie am 5. November nach Schloss Bensberg und lassen Sie sich inspi-
rieren. Von groBartigen Referenten, interessanten Gesprachen und spannenden
Inhalten. Auf hochstem Niveau. Wie immer.

Im Namen der INTES Akademie fiir Familienunternehmen und der Mitveranstalter
FBN Deutschland und DIE FAMILIENUNTERNEHMER - ASU darf ich Sie und Ihre

Familien ganz herzlich zum diesjahrigen Unternehmer-Erfolgsforum einladen.
Wir freuen uns auf Sie!

Herzlichst Ihr

Prof. Dr. Peter May
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[Fiir Teilnehmer bis 35 Jahre, begrenzte Teilnehmerzahl]

PROGRAMM 4. NOVEMBER 2014

)) ab 19.30 Uhr

GET-TOGETHER
Talk an der Theke mit Buffet



PROGRAMM 5. NOVEMBER 2014

08:30-08:45 UHR

09:00-09:15 UHR

09:15-10:00 UHR

10:00-10:45 UHR

10:45-11:15 UHR

11:15-12:00 UHR

12:00-12:45 UHR

EINLASS UND AKKREDITIERUNG

BEGRUSSUNG
Prof. Dr. Peter May und Prof. Dr. Klaus Schweinsberg

SMART FAILURE - LESSONS FOR A FASTER CHANGING WORLD

»Our environment changes faster than we can learn about it«, meint Professor Eddie Obeng.
»How do we keep up?« » Im Auftaktvortrag gibt der Griinder der virtuellen Pentacle Business
School Hinweise fiir dauerhaften Erfolg in einer Welt, in der nichts von Dauer ist.

WENN BEWAHRTES ZUR GEFAHR WIRD

Sind Stabilitdt, Familientradition und das Denken in Generationen die richtige Antwort auf digi-
tale Revolution und globalen Turbokapitalismus? Oder verschlafen unsere Familienunternehmen
ihre Zukunft? » Ein erfolgreicher Internetinvestor, ein Manager mit China- und Finanzinvestor-
Erfahrung sowie ein renommierter Wirtschaftsjournalist provozieren und diskutieren erfolgver-
sprechende Anpassungsreaktionen.

Mit: Dr. Klaus Hommels (Lakestar Advisors), Martin Noé (Manager Magazin),
Norbert Scheuch (A.T.U. Auto-Teile-Unger)

PAUSE

PROF. HANS GEORG NADER: PERSONLICHE EINBLICKE IN EIN BEWEGTES
UNTERNEHMERLEBEN

Der Chef von Otto Bock ist eine der herausragenden Unternehmerpersonlichkeiten unserer
Zeit - 6konomisch erfolgreich und gesellschaftlich verantwortlich.

BARILLA - THE WHOLE STORY

Verkaufe, Riickkdufe und Zukaufe. Zwietracht und Harmonie. Siege und Niederlagen. - Die Ge-
schichte des italienischen Erfolgsunternehmens Barilla ist voller Aufbriiche, Ausbriiche und
Umbrtiche. » Dr. Paolo Barilla erzdhlt die auerordentliche Geschichte einer auBergewohnlichen
Familie und ihres Unternehmens.
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ZU TREUEN HANDEN - FREMDMA-
NAGER IN FAMILIENUNTERNEHMEN
RICHTIG EINBINDEN

GASTGEBER: Dr. Jorg Ritter (Egon
Zehnder International GmbH)

MIT: Manfred Grundke (Knauf Gips
KG), Thomas P. Wagner (DORMA
Holding GmbH + Co. KGaA)

02

DIE INTERNATIONALE UNTERNEHMER-
FAMILIE - LEBEN IM GLOBALEN DORF

GASTGEBER: Lothar Siemers
(PricewaterhouseCoopers AG)

MIT: Bernhard Simon (DACHSER
GmbH & Co. KG)

03

THRONFOLGE ODER GLEICHBEHAND-
LUNG - NACHFOLGEMODELLE IM
PRAXISTEST

GASTGEBER: Dr. Wolfgang Leoni
(Bankhaus Sal. Oppenheim jr. & Cie)

MIT: Jan-Hendrik Goldbeck (GOLD-
BECK GmbH), Hermann und Timo
Recker (Recker Convenience GmbH/
Like Meat GmbH)

04

»FRIEDE ERNAHRT, UNFRIEDE VER-
ZEHRT«? - KONSTRUKTIVE ANSATZE
ZUR STREITPRAVENTION

GASTGEBER: Dr. Franz Angermann
(UBS AG)

MIT: Heinrich Philipp Becker (Privat-
brauerei Gaffel Becker & Co. OHG),
Peter Fendt (ehem. Gesellschafter
der Traktorenfabrik Xaver Fendt &
Co.), Jan Schmidt-Krayer (Schmidt +
Clemens GmbH + Co. KG)

05

WACHSTUM DURCH ZUKAUFE - VON
BADEN BIS BERLIN

GASTGEBER: Jirgen von Wendorff
(HANNOVER Finanz Gruppe)

MIT: Hans-Jorg Hisam und Heinz
Spiegelmacher (Ziemann Sicherheit
GmbH)




PROGRAMM 5. NOVEMBER 2014

12:45-14:00 UHR

15:30-16:00 UHR

16:00-16:45 UHR

16:45-17:45 UHR

18:00-19:00 UHR

MITTAGSPAUSE

Voneinander lernen auf hochstem Niveau. Flinf spannende Themen: informativ, interaktiv,
interessant » DIE ZUR WAHL STEHENDEN THEMEN SIEHE LINKE SEITE

LESSONS LEARNED
Die wichtigsten Erkenntnisse aller Unternehmer-Erfahrungsaustausche auf einen Blick.
Kompetent und auf den Punkt.

SEITENWECHSEL: WOLFGANG REITZLE IM GESPRACH

Er ist einer der renommiertesten Manager Deutschlands. Er formte die Linde AG zum Weltmarkt-
fihrer fiir Industriegase und befriedete als Aufsichtsratschef der Continental AG die Beziehung
zum GroBaktiondr Schaeffler. Er ist Mitglied des Aufsichtsrats der Axel Springer AG und Verwal-
tungsratsprasident des schweizer Zementherstellers Holcim, der eine Fusion mit dem franzosi-
schen Wettbewerber Lafarge anstrebt. Daneben ist Prof. Dr.-Ing. Wolfgang Reitzle jetzt selbst zum
Unternehmer geworden. » Im Gesprach mit Peter May spricht er tiber Beweggriinde und Hinter-
griinde, iiber Ahnlichkeiten und Unterschiede, iiber Stirken und Schwiichen. Und iiber das, was
wir voneinander lernen konnen.

VOM »KRANKEN MANN« ZUM »STARKEN MANN« - UND WIEDER ZURUCK?

Zwei Menschen schauen auf Deutschland und seine Zukunftsaussichten. Was lauft gut?
Was schlecht? Und was muss getan werden, damit die aktuelle Starke nicht verspielt wird?
Zwei Personlichkeiten, die es wissen miissen.

Mit: Prof. Dr. Axel Weber, Verwaltungsratsprasident der UBS und ehemaliger Prasident der Bun-
desbank, und Ulrich Grillo, Vorstandsvorsitzender der Grillo-Werke AG und Prasident des BDI

TEATIME Zeit fiir Entspannung und spannende Gespriache
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prasentieren:

Familienunternehmer
des Jahres

Der traditionelle Abschluss und Hohepunkt des Unternehmer-Erfolgsforums:
die festliche Preisverleihung durch die Initiatoren Prof. Dr. Peter May und

Dr. Nikolaus Forster (impulse) und die anschlieBende Dinner-Party fiir den
»Familienunternehmer des Jahres«. Feiern Sie mit uns bis in den friithen Morgen!



MODERATOREN UND REFERENTEN

Dr. Paolo Barilla Dr. Nikolaus Forster Ulrich Grillo Dr. Klaus Hommels

Prof. Dr. Peter May Prof. Hans Georg Nader



MODERATOREN UND REFERENTEN

Martin Noé Prof. Dr. Eddie Obeng

Prof. Dr.-Ing. Wolfgang Reitzle Norbert Scheuch Prof. Dr. Klaus Schweinsberg Prof. Dr. Axel Weber



6. November von 9 bis 11 Uhr

WORKING BREAKFAST

Wir beleuchten bei franzosischem Friihstiick verschiedene Themen
aus dem Bereich des Familienunternehmens.






PREISE UND ORGANISATORISCHES

Preise: 1.590 EUR zzgl. MwSt., 1. Begleitperson aus Familie oder Unternehmen: 1.350 EUR zzgl.
MwsSt., jede weitere Begleitperson: 1.150 EUR zzgl. MwSt., NEXT-GENERATION-TARIF bis ein-
schlieBlich 35 Jahre: 890 EUR zzgl. MwSt. (enthélt die Teilnahme an der Konferenz des Unterneh-
mer-Erfolgsforums 2014 mit Mittagessen und Kaffeepausen sowie die Teilnahme am Get-together
am 4. November, an der festlichen Preisverleihung am Abend des 5. November und an einem der
Working Breakfast am Morgen des 6. November).

Fiir Ihre Anmeldung nutzen Sie bitte das beiliegende Formular.

Diese Veranstaltung wird ganz oder teilweise in Bild und Ton dokumentiert. Mit Ihrer Teilnahme
erklaren Sie Ihr Einverstidndnis, dass dieses Bild- und Tonmaterial unentgeltlich im Internet, in
Broschiiren und anderen Medien veroffentlicht wird. Bitte informieren Sie uns, wenn Sie dem
widersprechen mochten.

UBERNACHTEN IM SCHLOSS BENSBERG

Wir haben fiir Sie vom 4. bis zum 6. November 2014 Zimmerkontingente zu Sonderkonditio-
nen im Tagungshotel Schloss Bensberg und dem naheliegenden Schlosshotel Lerbach einrich-
ten lassen. Reservierungen bitte mit dem Stichwort INTES unter Telefon 02204/42-0 (Schloss
Bensberg) oder 02202/204-0 (Schloss Lerbach).
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PER QR-CODE direkt zur Online-Anmeldung
oder unter www.intes-akademie.de/ef-anmeldung

PER FAX: 0228 36780-69
PER POST: INTES Akademie fiir Familienunternehmen

KronprinzenstraBe 31, 53173 Bonn-Bad Godesberg

» ANMELDUNG

» BEGLEITPERSON

[0 Ich nehme am 5. November an der Konferenz des
Unternehmer-Erfolgsforums 2014 teil.

Name
Firma

Firmen-
oder Privat-
adresse

Telefon
Telefax

E-Mail

Als Begleitperson bringe ich mit

Name

[J Anmeldung zum Next-Generation-Tarif

[] Meine Begleitperson kommt am 4. November um 17:00 Uhr
zum NxG-Event mit BMW.

[ Meine Begleitperson kommt zum Get-together am 4. November
ab 19:30 Uhr.

[ Meine Begleitperson kommt zur Preisverleihung »Familienunter-
nehmer des Jahres« am 5. November um 19:00 Uhr.

[ Anmeldung zum Next-Generation-Tarif

[ Ich komme am 4. November um 17:00 Uhr zum NxG-Event mit BMW.

[ Ich komme zum Get-together am 4. November ab 19:30 Uhr.

[J Ich komme zur Preisverleihung »Familienunternehmer des Jahres«
am 5. November um 19:00 Uhr.

Ich nehme am 5. November an folgendem Unternehmer-Erfahrungs-
austausch teil:

[J 1. Fremdmanagement

[ 2. Die internationale Unternehmerfamilie
[J 3. Nachfolgemodelle

[ 4. Streitpravention

[ 5. Wachstum durch Zukauf

Ich nehme an folgendem Working-Breakfast am 6. November um 9:00 Uhr teil:

[J 1. Stiftung als Nachfolgelosung
[J 2.Brennpunkt Finanzierung
[J 3. Wertpapiermanagement

Meine Begleitperson nimmt am 5. November an folgendem Unternehmer-
Erfahrungsaustausch teil:

[J 1. Fremdmanagement

[ 2. Die internationale Unternehmerfamilie
[ 3. Nachfolgemodelle

[ 4. Streitpravention

[ 5. Wachstum durch Zukauf

Meine Begleitperson nimmt an folgendem Working-Breakfast am
6. November um 9:00 Uhr teil:

[J 1. Stiftung als Nachfolgelosung
[J 2.Brennpunkt Finanzierung
[J 3. Wertpapiermanagement

Datum, Unterschrift

Hinweis: Nach Threr Anmeldung erhalten Sie eine schriftliche Bestdtigung und unsere
Rechnung. Bei Absagen spiter als vier Wochen vor der Veranstaltung werden 50 Prozent
berechnet. Bei Absagen spiter als zwei Wochen vor der Veranstaltung wird der volle Preis
berechnet. Sie konnen jedoch Ersatzteilnehmer benennen.




